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sigurnost da pronade rjeSenje.
Napravljene su posebne
zastitne dioptrijske naocale

za one zaposlenike kojima su
potrebne, Cime su sigurnosni
standardi u punionici znacajno
unaprijedeni.

koristimo 100% lokalno | . o
brine o njihovom zdravlju i
koli¢ina otkupljenog jecma
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je od tima zaduzenog za
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https://youtu.be/UTbrghe_JcE
https://www.index.hr/vijesti/clanak/i-to-je-moguce-mladi-slavonci-dobro-zive-od-poljoprivrede/984942.aspx

Nasa globalna strategija ,,Stvaramo bolji svijet” ujedinjuje sve HEINEKENOVE operativhe kompanije u nastojanju

"'i-IEINEKEN

da budu odrZiva snaga promjene. Fokusiranjem na podrucja na kojima mozemo uciniti najvise, ona nadahnjuje
nade brendove da svoju svrhu usklade s rjeSavanjem okolisnih i drustvenih problema. Putem ove strategije odlucni

smo doprinijeti ostvarivanju Sest UN-ovih ciljeva odrzivog razvoja.

HEINEKEN Hrvatska u 2018.

/a odgovorno
odrastanje mladih

naziv je naseg partnerstva s
policijom i psiholoskim centrom Tesa
kroz koje smo pomogli 400 roditelja
u nastojanjima da poboljSaju
komunikaciju sa svojim tinejdzerima
te smo educirali 850 tinejdzera

o opasnostima maloljetnicke
konzumacije alkohola.

Koristimo
100% domadi

jecmeni slad za nas brend Karlovacko.

10.000
volonterskih sati

odradili su gradani u sklopu
projekta KAkvart kojim u suradnji s
Gradom Karlovcem poboljSavamo
kvalitetu zZivota.

Suradnja s lokalnom
zajednicom
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Promicanje zdravlja
i sigurnosti na radu
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Vide o nasem putu odrZivosti potraZite na: www.theheinekencompany.com/Sustainability &

Vise od milijun kuna
ulozili smo

u zajednicu u kojoj se nalazi nasa pivovara i to
kroz donacije drustvenim i zelenim projektima
te lokalnim dogadanjima.

2,5 godine

proslo je od posljednje nesrece u
krugu pivovare, ali smo u prodajnom
podrucju imali ozlijedu koljena tijekom
penjanja stepenicama. Zato ¢emo u
2019. ponoviti trening o izbjegavanju
spoticanja i padova.

43% manje vode

troSimo za proizvodnju jedne litre piva
u usporedbi s 2008. godinom, a 5%
manje nego lani — ponajvise zbog
nove linije za punjenje koja trosi manje
vode te poboljSanja u samom procesu.

Emisiju CO, smanjili
SMO 25%

u odnosu na lani; ona je 67% manja u usporedbi
s 2008. zahvaljujuci neprestanim tehnoloskim
unapredenjima i prelasku na elektricnu energiju
dobivenu iz obnovljivih izvora 2016.
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